3) zapobieganie niepetnosprawnosei -spolecznej”™  z powodu choroby  psychiczne) I niepelnosprawnosei
intelektualne;.

2. Celem dzialalnosci SDS typu A jest:

1) wspieranie uczestnikéw i ich rodzin oraz kompensowanie skutkéw niepetnosprawnosci w sferze zdrowia
psychicznego:

2) ksztaltowanie w lasciwych postaw spolecznych wobec 0séb z zaburzeniami psychi luznvmu i ich rodzin poplzez
integracje ze spolecznosceig lokalng,

3. Celem dzmlalnosgl SDS typu B sg dziatania wspierajaco — aktywizujace:

1) zmierzajace do zwigkszenia zaradnosci zyciowej uczestnikow. rozwijajgce funkcje poznawcze budujace
poczucie wlasnej wartosci, pewnosci siebie:

2) doprowadzajqce do rozwoju mtelel\tua]neuo emocjonalnego, spolecznego oraz sprawnogci motoryczrej.
Zakres i poziom $wiadczen SDS Jest dostosowany do mdymdualnych potrzeb 0séb w nim przebywajacych.
§ 6. Do zadan SDS nalezy:

I) swiadczenie ustug w ramach indywidualnych lub zespotowych nenmgow samoobstugi i treningdow
umiejetnosci spotecznych polegajqcth na nauce, rozwuamu lub padtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie
czynnosci dnia codziennego i funkcjonowaniu w zyciu spotecznym;

2) zapewnienie ochrony praw i intereséw osgb korzystajacych z ustug SDS:
3) zapewnienie opieki psychologicznej i terapeutycznej;
4) prowadzenie dziatan kulturalno — rekreacyjno — rehabilitacyjnych.
§ 7. 1. Pracg SDS kieruje kierownik. ktory:
1) reprezentuje SDS na zewnatrz;
2) odpowiada za prawidtowe wykonanie zadan statutowych SDS;
3) realizuje zadania pomocy spotecznej w stosunku do uczestnikdw SDS;

4) wykonuje czynnosci pracodawcy w rozumieniu przepiséw prawa pracy w stosunku do osob zatrudnionych
w SDS;

5) jest uprawniony do wydawania zarzadzen, regulaminéw i instrukcji niezbednych do realizadji zadan
statutowych SDS.

2. Kierownika SDS zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Pabianic.
§ 8. 1. W SDS tworzone $a nastgpujace stanowiska pracy:

1) kierownik SDS:

2) gtdwny ksiegowy:;

3) stanowisko ds kadrowych;

4) kieroweca:

5) pracownik gospodarczy:

6) pedagog;

7) psycholog;

8) psycholog kliniczny:

9) pracownik socjalny;

10) aéystent osoby niepetnosprawnej:

»itl) terapeuta zajeciowy;

-12) instruktor terapii zajeciowej:
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